Manazér predaja

Informacie o pracovnom mieste

Miesto préce: Ceské republika, ob&an CR
Termin nastupu: asap
Druh pracovného pomeru: plny uvézok

Napln prace, pravomoci a zodpovednosti
e Komplexnd starostlivost o domacich aj zahrani¢nych obchodnych partnerov
Vyhladavanie novych obchodnych partnerov pre uréeny regiéon
Priprava otvorenia novych obchodnych kancelarii
Rozvoj obchodného planu a predajnej stratégie
Analyza poZiadaviek klienta, nadvrh rieSenia, prezentacia, zaskolovanie, priprava a zodpovednost
za pridelené projekty
e OQbchodné zrucnosti — predaj
e Ucast na sluzobnych cestach a vystavéach

Iné vyhody
e Zazemie v stabilnej spolocnosti s dlhoro¢nou tradiciou
e Motivujuce finan¢né ohodnotenie
e Mlady dynamicky kolektiv
e Priestor na sebarealizaciu a odborny rast

Pozadované vzdelanie
e stredoskolské s maturitou
e nadstavbové/vyssie odborné vzdelanie
e vysokoskolské I. stupna
e vysokoskolské II. stupria

Zameranie, odbor:
e ekonomické, technické, stavebné

Znalosti

e Jazykové znalosti:
Nemecky jazyk — aktivne
Pocitacové znalosti — pouzivatel”
Microsoft Outlook — pokrodcily
Microsoft Excel — pokrocily
Microsoft PowerPoint — pokrocily
Vodi¢sky preukaz B
Pozadovana prax 3 roky

Osobnostné predpoklady a zrucnosti

e NEMCINA nutnost slovom a pismom
predchddzajlca skisenost na obchodnej pozicii
samostatnost
flexibilita, orientacia na vysledok
asertivita, koncep¢né myslenie, psycholdgia predaja
komunikativnost na velmi dobrej Grovni
znalost profesionalnych technik pri vyjednavani
schopnost presadit sa
ovladanie prezentacnych technik a marketingovych nastrojov
flexibilnd osobnost s velmi dobrymi organizaénymi schopnostami
schopnost pracovat pod velkym &asovych tlakom
schopnost pracovat v time



