Technik dodavatel'skej a systémovej kvality

Miesto prace
Pravenec

Druh pracovného pomeru
plny uvazok

Termin nastupu
dohodou

Mzdové podmienky (brutto)
1 300 EUR/mesiac
(v zavislosti od praxe a znalosti + variabilné zlozky mzdy)

Informacie o pracovnom mieste

NapIn prace, pravomoci a zodpovednosti

- spolupraca s novymi a existujucimi dodavatelmi, ich hodnotenie, rekvalifikacie
- vybavenie a spracovanie reklamacii, podpora dodavatelov pri analyze chyb

- kontrola a zhodnotenie akénych planov, 8D protokolov a schvalenie
navrhovanych opatreni

- audity u dodavatela, procesné audity podla platnych noriem - kontrola ich
zavedenia

- optimalizacia procesov pre zabezpecenie Uspory nakladov a efektivheho
manaZovania reklamacii

- riadenie cielov a nakladov kvality

zastreSenie vstupnej, medzioperacnej a vystupnej kontroly kvality
definovanie + aktualizovanie kritérii pre kontrolu kvality

vytvaranie dokumentécie pre kvalitu: 8D, PPAP, Control plan

spolupraca pri analyze pricin nezh6d a navrhovani rieSeni pre zamedzenie ich

vzniku

vykonavanie auditov interné, zakaznicke, certifikacné + priprava podkladov
zaskolovanie vyrobnych pracovnikov po reklamacii (Q-alert),

riadenie odchyliek a zmien pre nakupované diely

znizovanie nakladov na nekvalitu, redukcia Srotu a zniZzenie mnozstva

blokovanych

nakupovanych dielov

- aktualizacia a zlepSovanie SMK v sulade s normou ISO 9001, ISO 14001 a ISO
45001 a platnou podnikovou stratégiou, politikou a cielmi

- planovanie kvality v sulade s podmienkami zavedenych noriem kvality a
poziadavkami zakaznikov

- komunikacia s tretimi stranami v oblasti SMK a SEM



- priprava podkladov pre spravy vedeniu a zdkaznikom

- reporting za oddelenie kvality - vykonavanie internych Skoleni a vzdelavania v
oblasti SMK a SEM

- riadenie a realizacia ¢innosti slvisiacich so systémom auditov v spolocnosti -
riadenie akéného planu napravnych opatreni

Zamestnanecké vyhody, benefity

Stan sa ¢lenom nasho kolektivu na oddeleni Kvality!

Hladame kolegu alebo kolegynu s dusou kvalitara, ktory zapadne do nasho timu
a preberie zodpovednost za komunikaciu a riadenie dodavatelov, z ¢asti sa bude
venovat aj manazérskemu systému kvality.

Od Uspesného kandidata budeme pozadovat istl Urover vedomosti tykajtcich sa
nastrojov kvality a nielen to. Rovnako ocakavame aj realne sklsenosti s
niektorymi z nich napr. pouzivas 8D metodiku, 5xpreco, Kaizen atd.

Ponukame:

- stabilnt pracu v medzinarodnej spoloc¢nosti
- flexibilny pracovny Cas pre THP pracovnikov
- prijemné prostredie

- teambuldingové akcie pre zamestnancov

socialny program

obedy / vecere v areédli spoloc¢nosti

prispevok na dopravu

referral program (odmena za nabor) 400,- EUR

zamestnanecka zlava na vyrobky nasej spolo¢nosti vo vyske 10%

Informacie o vyberovom konani
Dakujeme za Vas$ zaujem pracovat v nasej spolo¢nosti.
Kontaktovat budeme iba vybranych uchadzacov, ktori spifiaju nage poziadavky.

Poziadavky na zamestnanca

Pozicii vyhovuji uchadzaci so vzdelanim
stredoskolské s maturitou
nadstavbové/vysSie odborné vzdelanie
vysokoskolské 1. stupnia

vysokoskolské II. stupna

Jazykové znalosti
Nemecky jazyk - Mierne pokrocily (B1) alebo Anglicky jazyk - Mierne pokrocily
(B1)

Ostatné znalosti



Microsoft Excel - Pokrocily
Microsoft Word - Pokrocily
Microsoft Outlook - Pokrocily

Vodic¢sky preukaz
B

Osobnostné predpoklady a zrucnosti

- Skusenosti v oblasti kvality - podmienkou

- Ovladdanie NJ alebo AJ slovom a pismom - podmienkou
- Citanie technickej dokumentécie - vyhodou

- Znalost FMEA a MSA - vyhodou

- Spolahlivost, samostatnost

- Schopnost timovej spolupréace

Inzerujluca spolo¢nost

Strucna charakteristika spolocnosti

Uz vySe 30 rokov je naSe meno synonymom kvality, inovacie a novych
technologii.

SLOVAKTUAL je najvacsi vyrobca plastovych a hlinikovych okien a dveri v rdmci
Slovenska a Ceskej republiky. V Pravenci zamestnavame viac ako 650 ludi.
Predaj a montaz okien v SR a v CR zabezpecuje siet nasich zmluvnych partnerov,
ktori na okn&a a dvere SLOVAKTUAL poskytuju poradenstvo, spracuvaju cenové
ponuky a realizuji odborn montaz. Spolu zamestnavaju dalSich viac ako 300
ludi.

Od roku 2021 patri Slovaktual do rodiny DOVISTA.

Nasa spoloc¢nost rychlo rastie, preto hfaddme perspektivnych, ambiciéznych
kolegov do nasho timu.

Kontakt

Kontaktna osoba: Mgr. Jana Schlencova
Tel.: +421902950656

E-mail: j.schlencova@slovaktual.sk



tel:+421902950656
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